
 66

А.А. Ільченко 

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНИХ ЯКОСТЕЙ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ – ПРОГРАМІСТІВ 
В СУЧАСНОМУ ІНФОРМАЦІЙНОМУ ПРОСТОРІ 

В умовах стрімкого й різнопланового розвитку України відбувається незворотній системний процес 
модернізації не тільки окремих галузей освіти, але й всієї системи освіти в Україні. Ці зміни 
обумовлюються контекстом національного та світового розвитку. Технічні  та  технологічні  переваги 
комп’ютеризації сьогодні досить явні, особливо під час організації професійної підготовки сучасних 
фахівців-програмістів. Все це знаходить чітке відображення у розробці державних освітніх  
стандартів.  

In the terms of headlonging and many-sided development of Ukraine the process of modernization not only in 
particular fields of education but the system of education in the whole takes place. These changes are explained 
by the context of the national and international development. The technical and technological advantages of 
computing today are clear, especially during the organization of professional training of present-day 
specialists-programmers. All these factors can be fond in the development of the State Educational Standards. 
 

Вступ 

Завдяки інформаційному прогресу сучасне сус-
пільство має дуже стрімкий розвиток. Врахо-
вуючи динамічність розвитку інформаційно-
комунікаційних технологій, лише за кілька років 
знання стають застарілими та втрачають свою 
актуальність. Тому життєвою потребою стає 
прагнення до оновлення знань, що, в свою чергу, 
означає – людина повинна навчатись протягом 
усього життя. А це і є одне із завдань щодо 
реалізації Болонської декларації. Зростає роль 
людини в інформаційному суспільстві, зростає її 
цінність індивідуального, творчого та нестан-
дартного підходу до вирішення ряду життєвих 
питань.  

Аналіз досліджень і публікацій 

З’явилась потреба в зміні підходів до профе-
сійної підготовки майбутніх фахівців-програмі-
стів, які здатні змінювати і удосконалювати 
суспільство самостійно формуючи і реалізуючи 
професійні цілі, логічно й творчо мислити, 
адекватно оцінюючи свою діяльність, спираю-
чись на аналіз та прийняття сміливих про-
фесійних рішень. 
Реформуванням системи освіти та розробкою, 
обґрунтуванням та впровадженням нових 
інформаційних технологій займаються багато 
зарубіжних і вітчизняних педагогів: С.Ніколає-
нко, В.Биков, І.Зязюн, В.Кудін, О.Романов-
ський, А.Таян, В.Кухаренко та ін. Всі науковці 
пропонують різні шляхи реформування освіти, 
по-різному визначають професійні якості 
фахівця, але всі погоджуються з тим, що 
сучасний фахівець повинен бути самостійною й 
активною особистістю, здатною адаптуватися до 
швидкозмінних умов життя [10, с.289].  
Особливості процесу інформатизації освіти дос-
ліджувались В.В. Радулом, який зазначає: «Сама 
по собі ідея інформатизації нормальна й цивілі-
зована, але за тієї умови, коли сам процес 

інформатизації доцільно сприймати не як 
самоціль і щось оригінальне, а лише як засіб 
навчально-пізнавальної діяльності того, хто нав-
чається» [207, с. 4]. 
Професійна діяльність майбутніх фахівців у су-
часних умовах вимагає наявності в них 
інформаційної компетентності, що передбачає не 
тільки високий рівень знань, умінь та навичок 
професіональної діяльності в інформаційно - 
орієнтованому просторі, а й прагнення до постій-
ного саморозвитку, самоосвіти та самовихо-
вання, здатність самостійно діставати знання, 
адаптуватися до нових соціальних умов. Може 
статися, що студенти, які успішно засвоюють 
знання за програмою згідно фаху, та навчаться їх 
застосовувати в типових ситуаціях, не будуть 
вміти самостійно працювати з інформацією та 
творчо мислити, не зможуть розраховувати на 
успіх у сучасному інформаційному суспільстві 
[12]. 
Такої ж думки і американський педагог Ф.Шле-
хті, який зауважує, що ті учні, які успішно зас-
воїли базовий курс шкільної програми, навчаться 
засвоювати свої знання в знайомій ситуації, 
отримають диплом, але не будуть уміти самос-
тійно працювати з інформацією і набувати знан-
ня, не зможуть розраховувати на успіх в інфор-
маційному суспільстві США ХХІ ст. [2, с. 49].  
Для вирішення навчальних завдань, з вико рис-
танням інформаційних технологій (ІТ) прогно-
зується наявність знань студентів щодо основних 
прийомів роботи з новими інформаційними 
технологіями.  
Інформаційні технології розуміють, як поєд-
нання процедур, що реалізують функції зби-
рання, накопичення, зберігання, оброблення і 
передачі даних із застосуванням технічних засо-
бів [4, с.165]. 
В.Гужва подає інформаційні технології, як 
систему методів і способів збору, передачі, 
накопичення, опрацювання, зберігання, подання 
і використання інформації [3,с.19]. 
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На думку Л.Дибкової, інформаційні технології – 
це сукупність методів і програмно-технічних 
засобів, об’єднаних у технологічний ланцюжок, 
що забезпечує збирання, оброблення, зберігання, 
поширення та відображення інформації з метою 
зменшення трудомісткості процесів використан-
ня інформаційного ресурсу, а також підвищення 
їхньої надійності й оперативності [6, с.10].  

Постановка завдання 

На основі зазначеного, висококваліфікований 
фахівець ХХІ ст. повинен бути інформаційно і 
технічно грамотним, бути висококультурним під 
час роботи з інформацією, вміти вдало засто-
совувати для її отримання, аналізу і передачі 
комп’ютерні та телекомунікаційні технології, 
сучасні програмні засоби та методи, володіти 
культурою спілкування в інформаційних мере-
жах та відчувати свою відповідальність в ньому. 
Основою даного дослідження виступає підви-
щення інформаційної грамотності як викладаць-
кого складу закладів освіти, що безумовно впли-
ває на підвищення якості навчально-інфор-
маційних послуг ІТ, так і студентів – майбутніх 
професіоналів своєї справи. 

 

 Виклад основного матеріалу 

Для кращої орієнтації в сучасному інформацій-
ному суспільстві майбутньому програмісту необ-
хідно:  
1. Швидко адаптуватися в постійно змінних 
життєвих ситуаціях, самостійно здобувати необ-
хідні знання, раціонально їх: використовувати на 
практиці для вирішення різних проблем, щоб 
протягом життя бути висококваліфікованим 
спеціалістом. 
2. Самостійно критично мислити, вміти бачити 
труднощі та знаходити ефективні та раціональні 
шляхи їх подолання, використовуючи сучасні 
технології; мати чітке уявлення про те, де і як 
набуті ним знання можуть бути застосовані; бути 
здатним генерувати нові ідеї та творчо мислити. 
3. Кваліфіковано працювати з інформацією 
(вміти збирати необхідні для дослідження певної 
проблеми факти, аналізувати їх, робити необ-
хідні узагальнення, встановлювати необхідні 
статистичні закономірності, формулювати аргу-
ментовані висновки та виявляти, вирішувати нові 
проблеми). 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рис. 1. Елементи ефективності інформаційних технологій 
 
4. Мати високий рівень комунікативної куль-
тури (у тому числі комунікації за допомогою 
інформаційних засобів) [7]. 

Певні вимоги мають бути  витримані згідно 
технічних та мережевих засобів: 

4. Рівня готовності 
майбутнього програ-
міста до вирішення 
професійно – орієн-
тованих завдань за 
допомогою ІТ. 

ЕФЕКТИВНІСТЬ 
ВИКОРИСТАННЯ 
ІНФОРМАЦІЙНИХ 

ТЕХНОЛОГІЙ 

1. Концептуальної 
розробленості 
інструментальних за-
собів, що використо-
вуються в ході орга-
нізації навчально-
пізнавальної діяль-
ності. 

2. Рівня адаптованості 
навчально-інформа-
ційного середовища.  

3. Подготовки 
сучасного фахівця 
до його професійної 
діяльності. 
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забезпечення  відкритого доступу до технічних 
засобів як викладачам, так і студентам на будь-
якому рівні інформаційних ресурсів (у межах 
закладу освіти та на національному і світовому 
рівнях);наявність необхідної кількості підруч-
ників в електронному вигляді, методичних наоч-
них посібників, дидактичних матеріалів, з вико-
ристанням графіки, мультимедійних засобів, 
тестів в електронному вигляді; 
- можливість листування електронною пош-
тою, засобами чата; 
- наявність розвинутої гіпертекстової струк-
тури, яка виступає найбільш  ефективною для 
створення інформаційно-методичного забез-
печення; 
- наявність середовища WWW у мережі Ін-
тернет; 

- наявність електронних бібліотек і систем 
управління базами даних. 
Дослідники Пархоменко В.Л., Денисов Д.Р. [8, 
с.28] в своїх дослідженнях довели, що, у профе-
сійній підготовці фахівців-програмістів ефектив-
ність використання ІТ залежить від окремих 
елементів,  що відображено на рис. 1 Врахо-
вуючи думку вчених Ю.Рубіна, В.Самолова, 
К.Шевченко, які стверджують, що навички спо-
живачів інформаційних засобів – пошук та 
обробка інформації в фаховій діяльності важливі, 
вони передбачають рівень інформаційної грамот-
ності [ 11, с. 96-107]. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рис. 2.. Вимоги до формування майбутніх фахівців-програмістів. 

Формування готовності майбутнього фахівця-програміста до вимог 

Вимоги до 
професійного розвитку 

Вимоги до професійної 
підготовки 

1.Гнучко орієнту-
ватися у профе-
сійних ситуаціях, 
використовувати їх 
на практиці щодо 
рішення профе-
сійних проблем, 
які виникають 
 

2.Самостійно, прак-
тично мислити, вміти 
бачити у реальній 
дійсності професійні 
проблеми, що вини-
кають, шукати шляхи 
раціонального їх ви-
рішення, використо-
вуючи сучасні техно-
логії, чітко усвідом-
лювати де та яким 
чином набуті знання 
можуть бути вико-
ристані у профе-
сійній діяльності. 

1. Самостійний 
розвиток високої 
моральності та 
культурного 
рівня. 
 

2.Дотримуватися 
морального ко-
дексу користу-
вачів комп’ютер-
ної мережі Інтер-
нет. 
 

3.Грамотно працювати з інформацією (уміти 
збирати необхідні для вирішення визначеної 
проблеми факти, аналізувати їх, висувати 
гіпотезу розв’язання проблеми, робити 
необхідні узагальнення, порівнювати їх з 
аналогічними чи альтернативними  варіантами 
рішення, встановлювати статистичні 
закономірності, робити аргументовані висновки, 
використовувати їх щодо формування і 
вирішення нових проблем). 

3.Розвиток комунікабельності у різних 
соціальних групах, уміння співпрацювати у 
різних галузях, у різних ситуаціях, запобігати 
або уміло виходити з будь-яких конфліктних 
ситуацій. 
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При дослідженні, була звернута увага на інфор-
маційну грамотність, як здатність створювати, 
посилати, опрацьовувати та в подальшому ціле-
спрямовано використовувати інформацію залеж-
но від стану засобів інформації. Значення такої 
грамотності полягає в знаннях необхідних 
фактів, умінні правильно й логічно аналізувати 
їх у взаємозалежності, а також впроваджувати у 
вирішенні своїх професійних завдань. 
Разом із реальною дійсністю, що нас оточує, 
існує дійсність інформаційних засобів, дійсність 
мультимедіа та віртуальний світ, що є різновид-
дом творчості, які також впливають на профе-
сійний та особистий розвиток майбутніх спеціа-
лістів. А.Хуторський дає своє визначення вірту-
альному навчанню, стверджуючи, що – це 
передусім процес руху людини до нового, 
непізнаного, невідомого, який відбувається в 
результаті її взаємодії з реальним світом. 
Метою такого навчання є не тільки вивчення 
реальності, скільки звільнення від неї, створення 
нового навчального результату, творчого про-
дукту. Зовнішні орієнтири, якщо вони й потрібні, 
покликані в такому разі надавати підпору нав-
чанню, але не змінювати його. Саме ж віртуальне 
навчання за суттю своєю є творчість. [13, с.16]. 
Свою думку з цього приводу висловлює 
Н.О. Бердяєв, який вважає, що творчість – це 
перехід від одного світу до іншого. Він відзна-
чив, що необхідно викликати образ, уявити 
вищий світ, новий порівняно з цією світовою 
дійсністю… Що творчий акт є настанням кінця 
цього світу і початком іншого світу. Цей творчий 
світ для професійної творчої особистості можна 
назвати віртуальним, оскільки перехід до нього 
визначений суб’єтивними взаємодіями особи-
стості з реальним оточуючим світом. Розгля-
даючи становлення особистості до оточуючого 
світу, автор доходить висновку, що творець не є 
самотнім, а творчість носить не тільки колек-
тивно-загальний, а, передусім, індивідуально-
особистий характер. Натомість творчий акт 
спрямований на те, що має світовий, загально-
людський, космічний та соціальний характер [1, 
с.197; 205]. Можемо конкретизувати за 
напрямами та групами вже існуючі віртуальні 
методи навчання, осмисливши та узагальнюючи 
їх (І.Богданова, В.Кондратюк, А.Хуторський та 
ін.) [9], [5], [13]: традиційні, активні, імітаційні 
методи навчання і методи дистанційного 
навчання. 
Таким чином (за І.Богдановою), характерними 
рисами віртуальних методів навчання є: гнуч-
кість, модульність, паралельність, повнота ін.-
формаційного доступу, економічність, техно-
логічність, соціальна рівноправність, інтернаці-

ональність, пізнавальна спрямованість, об’єктив-
ність результатів діагностики, гуманність[9, 
с.179].  
У навчальному процесі при професійній 
підготовці програмістів в закладах І – ІІ рівнів 
акредитації використовуються всі вищезазначені 
інноваційні методи, які впливають на форму-
вання готовності майбутніх фахівців-програ-
містів, що відображено на рис. 2. 

Висновки 

На наш погляд, в сучасному суспільстві активні 
методи навчання сприяють особистому профе-
сійному розвитку майбутнього фахівця-програ-
міста, а саме, формуванню і розвитку його 
професійної готовності.  
Зважаючи на зазначене, ми приходимо до вис-
новку, що перспективні напрямки розвитку 
системи освіти, пов’язані з реалізацією та роз-
витком інформаційної грамотності викладачів і 
студентів, сформованості у студентів високого 
рівня інформаційної культури сприятимуть висо-
кій ефективності самоосвіти фахівця та творчому 
підходу до його професійної діяльності.  
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